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EDITAL N2 0799027/2022

Processo n2 E-20/001.002764/2022
EDITAL CEJUR N2 02/2022

CURSO DE ESPECIALIZACAO EM RELAGOES ETNICO-RACIAIS E GENERO: FERRAMENTAS TEORICO E
PRATICAS EM PERSPECTIVAS EMANCIPATORIAS E TEORIA CRITICA DO DIREITO

O Centro de Estudos Juridicos da Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro — CEJUR/DPRJ, em
parceria com a Coordenacdo de Promocdo da Equidade Racial (COOPERA) e o Nucleo de Atendimento a
Pessoa com Deficiéncia — Nuped, torna publica a realizagdo de processo para inscricdo e concessao de 20
(vinte) vagas, de acordo com os critérios estabelecidos no presente edital para participacdo de defensoras
e defensores, servidoras e servidores da Defensoria Publica no CURSO DE ESPECIALIZACAO EM RELACOES
ETNICO-RACIAIS E GENERO: FERRAMENTAS TEORICO E PRATICAS EM PERSPECTIVAS EMANCIPATORIAS E
TEORIA CRITICA DO DIREITO, promovido pelo Centro de Estudos e Pesquisas no Ensino do Direito da Uerj
— CEPED.

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O CURSO DE ESPECIALIZACAO EM RELACOES ETNICO-RACIAIS E GENERO: FERRAMENTAS TEORICO E
PRATICAS EM PERSPECTIVAS EMANCIPATORIAS E TEORIA CRITICA DO DIREITO, promovido pelo Centro de
Estudos e Pesquisas no Ensino do Direito da Uerj — CEPED, tem como objetivo conferir uma alta
compreensdo sobe as relagbes étnico-raciais e de género no Brasil, buscando possibilitar que os temas
abordados sirvam de base para interpretacao dessas relagdes, contribuindo para a implementacao de
praticas e politicas que considerem o enfrentamento ao racismo e ao sexismo em todas as suas acoes.
Para maiores informacdes clique aqui.

1.2. O curso terd duracdo de 18 meses e carga horaria de 360 horas-aula, com aulas as tercas-feiras e
quintas-feiras, de 19h as 22h, na modalidade presencial remota, através de plataforma prépria (aulas
100% online e ao vivo) e inicio em 26 de abril.

2. CONDIGOES PARA INSCRICAO

2.1. A participacdo no presente processo seletivo dependera de inscricdo a ser feita pela plataforma do
Programa de Educacdo Continuada (http://www.pec.defensoria.rj.def.br/) até o dia 22 de margo de 2022.
Duvidas poderdo ser esclarecidas pelo e-mail secjur@defensoria.rj.def.br.

2.2. A confirmacdo da inscricdo e participacdo no processo seletivo serd feita com aviso de recebimento
da plataforma do Programa de Educag¢do Continuada.

2.3. Caso o solicitante ndo receba o retorno, devera entrar em contato com o CEJUR até o dia 23 de
marg¢o, 52 feira, as 12 horas.
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2.4. A solicitacdo da inscricdo implica automaticamente a concordancia com todos os itens deste edital e
a auséncia de prejuizo a atividade profissional.

2.5. As pessoas que quiserem concorrer na vaga de pessoas com deficiéncia deverdo, além da inscri¢ao
pelo PEC (ite 2.1), enviar um e-mail para secjur@defensoria.rj.df.br até o dia 22 de margo, comprovando
terem ingressado na Defensoria Publica em vagas de cotas para pessoas com deficiéncia ou enviando um
dos documentos a seguir: a) Laudo médico que indique o tipo de deficiéncia e o respectivo cddigo da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), contendo a assinatura e o carimbo do médico com o
numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM); b) Cdépia da carteira de identidade
diferenciada da pessoa com deficiéncia, emitida nos termos da Lei Estadual RJ n2 7.821/2017 e PORTARIA
PRES-DETRAN/RJ N2 5.374 de 18 de maio de 2018, PORTARIA PRES-DETRAN/RJ N2 5.612, de 03 de abril
de 2019 e sua nova redagdo através da PORTARIA PRES-DETRAN/RJ N2 5.880 de 07 de agosto de 2020 e
PORTARIA PRES-DETRAN/RJ N2 6173, de 14 de janeiro de 2022.18; ou c) Coépia da Carteira de
Identificagdo da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Ciptea), emitida nos termos da Lei n2
13.977/2020.

3. DAS VAGAS E CRITERIOS DE SELECAO

3.1. Serdo oferecidas 20 (vinte) vagas de bolsa integral, sendo 10 (dez) para defensoras/es e 10 (dez) para
servidoras/es do quadro efetivo da Defensoria Publica e com nivel superior.

3.2. Como politica afirmativa de promoc¢do da equidade racial e de inclusdo de pessoas com deficiéncia,
serdo reservadas:

3.2.1. 40% (quarenta por cento) das vagas, de cada categoria, as pessoas negras ou indigenas que
tenham assim se autodeclarado no cadastramento funcional.

3.2.2. 10% (dez por cento) das vagas, de cada categoria, as pessoas com deficiéncia, assim entendidas
como aquelas que se enquadram na definicdao do artigo 12 da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia (Decreto Legislativo n? 186/2008 e Decreto n? 6.949/2009) combinado com os arts. 32 e
42 do Decreto Federal n? 3.298/1999, o art. 12, §22 da Lei n® 12.764/12, o art. 22 da Lei 13.146/2015 (Lei
Brasileira de Inclusdo — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), o art. 12 da Lei 14.126/21; o art. 12 da Lei
Estadual RJ n2 6.547/13, o art. 32 da Lei Estadual RJ n2 7.329/16.

3.2.3. Caso ndo sejam preenchidas as vagas de pessoas negras e indigenas, serdo destinadas as pessoas
com deficiéncia; e vice-versa.

3.3. Sera dada prioridade, dentro de cada categoria de vagas (ampla concorréncia e cotas), nesta ordem:
a) a quem ndo tenha sido contemplada/o com editais do CEJUR de pds-graduagdo nos ultimos 48 meses;

b) as pessoas que ndo concluiram regularmente qualquer acdo de capacitacdo na qual tenham se inscrito
anteriormente, obtendo, no minimo, a frequéncia exigida para o recebimento do certificado.

3.4. Ficam impedidas de participar:

3.4.1. As pessoas que ja foram contempladas em editais anteriores do CEJUR que descumpriram alguma
clausula e ainda ndo efetuaram o devido ressarcimento.

3.4.2. As pessoas que ndo concluiram regularmente qualquer acdo de capacitacdo na qual tenham se
inscrito anteriormente, obtendo, no minimo, a frequéncia exigida para o recebimento do certificado.

3.5. A selegdao sera feita por sorteio de forma publica no CEJUR, as 14 horas do dia 23 de margo,
facultando-se a presenca de qualquer interessado/a.

4. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

O resultado do presente processo seletivo serd divulgado por correio eletronico as pessoas interessadas
em até 24 horas da realizacdo do sorteio.
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5. DISPOSIGCOES FINAIS

5.1. A matricula das pessoas contempladas condicionada a assinatura do termo de compromisso relativo
as clausulas do edital e envio por e-mail ao CEJUR (secjur@defensoria.rj.def.br) até o dia 25 de margo,
sob pena de desclassificacao.

5.2. Caso as pessoas contempladas com bolsa integral ndo concluam o curso, com obtencdo do
respectivo certificado, deverdo ressarcir integralmente as despesas realizadas.

5.3. Caso as pessoas contempladas pecam exoneracdo ou cessdao para 6rgdo externo pelo prazo de 2
(dois) anos apds a conclusdo do curso, deverdo ressarcir integralmente o valor investido.

Rio de Janeiro, 10 de marco de 2022
ADRIANA BRITTO

DIRETORA DE CAPACITACAO DO CEJUR

DANIELE MAGALHAES
COORDENADORA DE PROMOGAO DA EQUIDADE RACIAL

PEDRO GONZALEZ MONTES DE OLIVEIRA
COORDENADOR DO NUCLEO DE ATENDIMENTO A PESSOA COM DEFICIENCIA

Documento assinado eletronicamente por ADRIANA SILVA DE BRITTO, Defensora Publica, em
10/03/2022, as 12:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXOS AO EDITAL
TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE PARA PARTICIPAGCAO NO CURSO DE ESPECIALIZAGAO

EM RELACOES ETNICO-RACIAIS E GENERO: FERRAMENTAS TEORICO E PRATICAS EM PERSPECTIVAS
EMANCIPATORIAS E TEORIA CRITICA DO DIREITO

Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE, eu

, matricula
ne , ID , ccupante do cargo de
, em exercicio na(o) , em

relagdo a minha participagdo no CURSO DE ESPECIALIZACAO EM RELACOES ETNICO-RACIAIS E GENERO:
FERRAMENTAS TEORICO E PRATICAS EM PERSPECTIVAS EMANCIPATORIAS E TEORIA CRITICA DO DIREITO,
com duracdo aproximada de 18 meses, promovido pelo Centro de Estudos e Pesquisas no Ensino do
Direito da Uerj (CEPED), estou ciente de que a capacitacdo é um investimento realizado pela
Administracdo Publica, no valor de RS 9.000 (nove mil reais), com o objetivo de desenvolver minhas
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competéncias para que eu possa exercer minhas atividades de forma mais eficiente, contribuindo, desta
forma, para a prestacdo de um servico publico de qualidade.

Diante disso, afirmo estar de acordo com as seguintes condi¢des/clausulas estabelecidas nos artigos 39 e
40 da Resolugdo 1064, de 07 de outubro de 2020, que instituiu a Politica de Capacitacao da Defensoria
Publica:

Art. 39 — S3o compromissos das pessoas que participarem das a¢des de capacitacao descritas no art. 13
da Secdo | (capacitagcdes onerosas oferecidas por meio de editais), na Secdo Il do Capitulo IV (acGes de
capacitacao de cunho ndo juridico) e no Capitulo V (custeio de cursos de pds-graduacgao lato sensu):

| — Informar a Diretoria de Capacitacdo do CEJUR a existéncia de qualquer impedimento em relagdo a
participacdo na capacitacdo, em até 5 (cinco) dias uteis antes da data do curso, para viabilizar a
substituicdo por outra pessoa, se possivel;

Il — Comparecer ao evento de capacitacdo e conclui-lo, obtendo o devido certificado, sob pena de
ressarcir integralmente o valor investido e ficar impedido por 1 (um) ano de fazer parte de qualquer agao
de capacitacao;

[Il — N3o solicitar exoneragdo, cessdo para 6rgdo externo ou alteracdo de designacgdo para érgdo/setor da
Defensoria que possua atividade/matéria diversa da capacitacdo pelo prazo de 6 (seis) meses apods a
capacitacdo, no caso de curso em geral, ou 2 (dois) anos no caso de cursos de pds-graduacdo lato sensu,
sob pensa de ressarcimento integral do valor investido.

IV - Apresentar, no prazo de 30 dias da conclusdo da a¢do de capacitacao, relatdrio ao CEJUR, que avaliard
a necessidade de organizacao de evento visando ao compartilhamento do conhecimento adquirido;

V — Entregar um exemplar da monografia, dissertacdo ou tese, para ser incorporado ao acervo da
Biblioteca da DPRJ.

Rio de Janeiro, de de 2022.

Referéncia: Processo n2 E-20/001.002764/2022 SEI n2 0799027
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